
EJE: INTERIOR/INTELIGENTE UNIDAD ADMINISTRATIVA QUE ELABORA: 2025

INDICADOR
FÓRMULA

(Forma de cálculo)

UNIDAD DE 

MEDIDA

FRECUENCIA DE 

MEDICIÓN

PORCENTAJE 

INICIAL 

(Enero)

PORCENTAJE DE 

CIERRE 

(Diciembre)

Partida Monto

211 10,907.09$                               

221 14,399.68$                               

223 200,000.00$                             

211 30,081.00$                               

248 169.00$                                    

261 3,000.00$                                 

254 11,770.20$                               

211 105,090.47$                                   
214 3,164.51$                                         
261 33,028.46$                                      
292 299.96$                                             
294 3,592.01$                                         
299 1,543.00$                                         
314 998,896.00$                                   
317 1,882,030.00$                               
318 7,390.12$                                         
331 377,000.00$                                   
333 1,992,103.56$                               
336 111,360.00$                                   
391 163,898.20$                                   
452 50,150,749.00$                             

100% REPORTE INTERNO
DISPONIBILIDAD DE 

RECURSO FINANCIERO
44,851.20$                            COMPONENTE 2

FORMACION DE BRIGADAS DE 

PROTECCION CIVIL

PORCENTAJE DE ACTIVIDADES 

PROGRAMADAS PARA LA GENERACIÓN DE 

BRIGADAS 

(PORCENTAJE DE 

ACCIONES PROGRAMADAS 

/ PORCENTAJE DE 

ACCIONES REALIZADAS) 

X100

Porcentaje Anual 0%

100%

LISTA DE ASISTENCIA, 

OFICIOS NOTIFICACION DE 

CAPACITACION

DISPONIBILIDAD DE 

RECURSOS, FIRMA DE 

CONVENIOS

ACTIVIDAD 1.1

CAPACITAR AL PERSONAL EN 

LAS MATERIAS PROGRAMADAS 

POR LA OFICIALÍA MAYOR 

ADMINISTRATIVA Y DE GESTION 

HUMANA

PORCENTAJE DE CAPACITACIONES 

PROGRAMADAS

(PORCENTAJE DE 

CAPACITACIONES 

PROGRAMADAS / 

PORCENTAJE DE 

CAPACITACIONES 

REALIZADAS) X100

Porcentaje 0%

100%
LISTA DE ASISTENCIA, 

OFICIOS NOTIFICACION DE 

CAPACITACION

DISPONIBILIDAD DE 

RECURSOS, FIRMA DE 

CONVENIOS

225,306.77$                         COMPONENTE 1

CAPACITACION DE PERSONAL 

EN TEMAS DE VIOLENCIA DE 

GENERO Y ACTUALIZACION A 

PERSONAL OPERATIVO DE 

SEGURIDAD CIUDADANA

PORCENTAJE DE CAPACITACIONES 

PROGRAMADAS

(PORCENTAJE DE 

CAPACITACIONES 

PROGRAMADAS / 

PORCENTAJE DE 

CAPACITACIONES 

REALIZADAS) X100

Porcentaje Anual 0%

100%
PLANTILLA AUTORIZADA Y 

MANUALES APROBADOS
ESQUEMAS LEGALESACTIVIDAD 3.1

REALIZAR ANALISIS PARA 

REINGENIERIA

ACCIONES PROGRAMADAS PARA LA 

REALIZACIÓN DE UNA CORRECTA 

REORGANIZACIÓN DE LA PLANTILLA 

LABORAL DEL AYUNTAMIENTO DE PUERTO 

VALLARTA

(PORCENTAJE DE 

ACCIONES PROGRAMADAS 

/ PORCENTAJE DE 

ACCIONES REALIZADAS) 

X100

Porcentaje Anual 0%

100%
PLANTILLA AUTORIZADA Y 

MANUALES APROBADOS
ESQUEMAS LEGALES 55,830,145.29$                  COMPONENTE 3

ORGANIZACIÓN Y DISTRIBUCION 

DE LA PLANTILLA DEL 

AYUNTAMIENTO DE PUERTO 

VALLARTA

ACCIONES PROGRAMADAS PARA LA 

REALIZACIÓN DE UNA CORRECTA 

REORGANIZACIÓN DE LA PLANTILLA 

LABORAL DEL AYUNTAMIENTO DE PUERTO 

VALLARTA

(PORCENTAJE DE 

ACCIONES PROGRAMADAS 

/ PORCENTAJE DE 

ACCIONES REALIZADAS) 

X100

Porcentaje Anual 0%

100%
COMPROBANTES DE 

PLATAFORMA

DISPONIBILIDAD DE 

RECURSO FINANCIERO
ACTIVIDAD 2.3 REALIZAR SIMULACROS

PORCENTAJE DE ACTIVIDADES 

PROGRAMADAS PARA LA GENERACIÓN DE 

BRIGADAS 

(PORCENTAJE DE 

ACCIONES PROGRAMADAS 

/ PORCENTAJE DE 

ACCIONES REALIZADAS) 

X100

Porcentaje Anual 0%

100% REPORTE INTERNO
DISPONIBILIDAD DE 

RECURSO FINANCIERO
ACTIVIDAD 2.2

INSTALACIÓN DE ALARMAS 

PARA SISMOS Y VS INCENDIOS

PORCENTAJE DE ACTIVIDADES 

PROGRAMADAS PARA LA GENERACIÓN DE 

BRIGADAS 

(PORCENTAJE DE 

ACCIONES PROGRAMADAS 

/ PORCENTAJE DE 

ACCIONES REALIZADAS) 

X100

Porcentaje Anual 0%

100%
LISTA DE ASISTENCIA, 

OFICIOS NOTIFICACION DE 

CAPACITACION

DISPONIBILIDAD DE 

RECURSO FINANCIERO
ACTIVIDAD 2.1

CAPACITACION A BRIGADISTAS 

DE CADA EDIFICIO

PORCENTAJE DE ACTIVIDADES 

PROGRAMADAS PARA LA GENERACIÓN DE 

BRIGADAS 

(PORCENTAJE DE 

ACCIONES PROGRAMADAS 

/ PORCENTAJE DE 

ACCIONES REALIZADAS) 

X100

Porcentaje Anual 0%

100%
LISTA DE ASISTENCIA, 

OFICIOS NOTIFICACION DE 

CAPACITACION

DISPONIBILIDAD DE 

RECURSOS, FIRMA DE 

CONVENIOS

PROPÓSITO 1

REALIZAR UNA REINGENIERIA DE 

PERSONAL Y DAR ATENCIÓN A 

LAS ACTVIDADES MÉDICAS Y DE 

LAS ÁREAS REFERENTE A LA 

ATENCIÓN DEL PERSONAL 

DENTRO DEL AYUNTAMIENTO DE 

PUERTO VALLARTA.

PORCENTAJE DE ACTIVIDADES 

PROGRAMADAS 

(PORCENTAJE DE 

ACCIONES PROGRAMADAS 

/ PORCENTAJE DE 

ACCIONES REALIZADAS) 

X100

Porcentaje Anual 0%

REQUERIMIENTOS

RESUMEN NARRATIVO 

(Objetivos específicos)

INDICADORES PARA DESEMPEÑO

75

LOS QUE SE DESCRIBEN A 

COONTINUACIÓN EN CADA 

UNO DE LOS 

COMPONENTES QUE 

CONFORMAN EL PRESENTE 

POA

LOS QUE SE 

DESCRIBEN A 

CONTINUACIÓN EN 

CADA UNO DE LOS 

COMPONENTES QUE 

CONFORMAN EL 

PRESENTE POA

92,505,371.00$     FIN

ADMINISTRAR LOS RECURSOS 

HUMANOS DEL MUNICIPIO, LA 

POLÍTICA MUNICIPAL EN TEMAS 

DE MANEJO DE BIENES 

MUEBLES E INMUEBLES, 

VEHICULOS Y PRESTACIÓN DE 

SERVICIOS MEDICOS DEL 

AYUNTAMIENTO DE PUERTO 

VALLARTA

CUMPLIMIENTO INDICADORES DE INAFED

PERSONAL TOTAL 

CAPACITADO/PERSONAL 

AYUNTAMIENTO*100

Porcentaje Anual 1

FECHA DE ELABORACIÓN

MEDIOS DE VERIFICACIÓN SUPUESTOS MONTO

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL (POA) / MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS (MIR)

OFICIALIA MAYOR ADMINISTRATIVA Y GESTION HUMANA



INDICADOR
FÓRMULA

(Forma de cálculo)

UNIDAD DE 

MEDIDA

FRECUENCIA DE 

MEDICIÓN

PORCENTAJE 

INICIAL 

(Enero)

PORCENTAJE DE 

CIERRE 

(Diciembre)

Partida Monto

REQUERIMIENTOS

RESUMEN NARRATIVO 

(Objetivos específicos)

INDICADORES PARA DESEMPEÑO

MEDIOS DE VERIFICACIÓN SUPUESTOS MONTO

211 16,033.02$                                      
215 900.00$                                             
216 30,461.68$                                      
253 146,049.40$                                   
254 11,740.73$                                      
261 3,000.00$                                         
294 535.00$                                             
299 489.00$                                             
358 1,102.00$                                         
371 1,595.41$                                         
372 992.50$                                             
434 36,192,000.00$                             

Total 92,505,371.00$                  

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL JUNIO JULIO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE

POR INICIAR TÉCNICO 8.40% 8.40% 8.40% 8.40% 8.40% 8.40% 8.40% 8.40% 8.40% 8.40%

POR INICIAR FINANCIERO

POR INICIAR TÉCNICO 8.40% 8.40% 8.40% 8.40% 8.40% 8.40% 8.40% 8.40% 8.40% 8.40%

POR INICIAR FINANCIERO

POR INICIAR TÉCNICO 8.40% 8.40% 8.40% 8.40% 8.40% 8.40% 8.40% 8.40% 8.40% 8.40%

POR INICIAR FINANCIERO

POR INICIAR TÉCNICO 8.40% 8.40% 8.40% 8.40% 8.40% 8.40% 8.40% 8.40% 8.40% 8.40%

POR INICIAR FINANCIERO

POR INICIAR TÉCNICO 8.40% 8.40% 8.40% 8.40% 8.40% 8.40% 8.40% 8.40% 8.40% 8.40%

POR INICIAR FINANCIERO

POR INICIAR TÉCNICO 8.40% 8.40% 8.40% 8.40% 8.40% 8.40% 8.40% 8.40% 8.40% 8.40%

POR INICIAR FINANCIERO

POR INICIAR TÉCNICO 8.40% 8.40% 8.40% 8.40% 8.40% 8.40% 8.40% 8.40% 8.40% 8.40%

POR INICIAR FINANCIERO

POR INICIAR TÉCNICO 8.40% 8.40% 8.40% 8.40% 8.40% 8.40% 8.40% 8.40% 8.40% 8.40%

POR INICIAR FINANCIERO

7
CONTROL DE LOS BIENES MUEBLES E 

INMUEBLES DEL MUNICIPIO

8
PROGRAMACION Y OPERACIÓN DE UNIDAD 

MOVIL DE SERVICIOS DE SALUD, Y 

VALIDACION MEDICO ADMINISTRATIVA

Vo. Bo. Responsable del programa Vo. Bo. Enlace de la oficina responsable del programa Vo. Bo. De la Dirección de Desarrollo Institucional
Nombre y Firma Nombre y Firma Nombre y Firma 

2
FORMACION DE BRIGADAS DE PROTECCION 

CIVIL

3
RENOVACION DE INFRESTRUCTURA 

TECNOLOGICA

4
MEJORA EN LA ADMINISTRACION Y 

OPERACION DE LAS REPARACIONES DEL 

PARQUE VEHICULAR DEL AYUNTAMIENTO

5
ORGANIZACIÓN Y DISTRIBUCION DE LA 

PLANTILLA DEL AYUNTAMIENTO DE PUERTO 

VALLARTA

6

TENER MERCADOS MUNICIPALES CON 

ORDENAMIENTO EN SUS GIROS PERMITIDOS 

Y LOS PAGOS DE LOS LOCATARIOS, ADEMAS 

DE DIFUSION Y CONDICIONES OPTIMAS PARA 

EL SERVICIO Y DESARROLLO ECONOMICO 

DE SUS ENTORNOS

PROGRAMACIÓN DE ACTIVIDADES Y PRESUPUESTO

No. COMPONENTES ESTATUS AVANCES
2025

1

CAPACITACION DE PERSONAL EN TEMAS DE 

VIOLENCIA DE GENERO Y ACTUALIZACION A 

PERSONAL OPERATIVO DE SEGURIDAD 

CIUDADANA

100% REPORTE INCAPACIDADES

DISPOSICIONES 

LEGALES, 

EQUIPAMIENTO Y DE 

PERSONAL

ACTIVIDAD 5.2

VALIDACION DE INCAPACIDADES 

DE LOS TRABAJADORES DE 

AYUNTAMIENTO

NÚMERO DE TRABAJADORES Y NÚMERO DE 

TRABAJADORES ATENDIDOS DEL 

AYUNTAMIENTO ATENDIDOS

(((NÚMERO DE JORNADAS 

PROGRAMADAS)(NÚMERO 

DE TRABAJADORES 

SOLICITANTES)) / 

((NÚMERO DE JORNADAS 

REALIZADAS)(NUMERO DE 

TRABAJADORES 

ATENDIDOS))) X100

Porcentaje Anual 0%

100% HOJAS DE ATENCION 

DISPOSICIONES 

LEGALES, 

EQUIPAMIENTO Y DE 

PERSONAL

ACTIVIDAD 5.1

DOTAR DE CONSULTAS DE 

MEDICINA PREVENTIVA DE 1ER 

NIVEL, ODONTOLOGIA Y 

NUTRICION A LA CIUDADANIA 

NÚMERO DE JORNADAS PROGRAMADAS Y 

NÚMERO DE TRABAJADORES DEL 

AYUNTAMIENTO ATENDIDOS

(((NÚMERO DE JORNADAS 

PROGRAMADAS)(NÚMERO 

DE TRABAJADORES 

SOLICITANTES)) / 

((NÚMERO DE JORNADAS 

REALIZADAS)(NUMERO DE 

TRABAJADORES 

ATENDIDOS))) X100

Porcentaje Anual 0%

100% HOJAS DE ATENCION 

DISPOSICIONES 

LEGALES, 

EQUIPAMIENTO Y DE 

PERSONAL

36,404,898.74$                  COMPONENTE 5
VALIDACION MEDICO 

ADMINISTRATIVA

NÚMERO DE TRABAJADORES DEL 

AYUNTAMIENTO ATENDIDOS

(((NÚMERO DE JORNADAS 

PROGRAMADAS)(NÚMERO 

DE TRABAJADORES 

SOLICITANTES)) / 

((NÚMERO DE JORNADAS 

REALIZADAS)(NUMERO DE 

TRABAJADORES 

ATENDIDOS))) X100

Porcentaje Anual 0%

100%
PLANTILLA AUTORIZADA Y 

MANUALES APROBADOS
ESQUEMAS LEGALESACTIVIDAD 3.2

REVISION DE PROCESOS Y 

ACTIVIDADES DE LAS AREAS

ACCIONES PROGRAMADAS PARA LA 

REALIZACIÓN DE UNA CORRECTA 

REORGANIZACIÓN DE LA PLANTILLA 

LABORAL DEL AYUNTAMIENTO DE PUERTO 

VALLARTA

(PORCENTAJE DE 

ACCIONES PROGRAMADAS 

/ PORCENTAJE DE 

ACCIONES REALIZADAS) 

X100

Porcentaje Anual 0%


